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Né& bazé t& nenit 47, paragrafi 1, nénparagrafi 1.1, né lidhje me nenin 6, paragrafi 1,
nénparagrafét 1.6, 1.7 dhe 1.8 t& Statutit t& Universitetit t& Prishtings, Senati i Universitetit t&
Prishtinés, né mbledhjen e mbajtur mé 11.1.2024, miratoi

I,

RREGULLOREN
pér mobilitetin akademik té studentéve né Universitetin e Prishtinés

DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi

Me kété rregullore pércaktohen parimet pér realizimin e mobilitetit t& studentéve né shkuarje
dhe né ardhje pérmes programeve t& shkémbimit akademik t& studentéve né pérputhje me
praktikat e shteteve evropiane.

Procesi i mobilitetit sipas késaj rregulloreje b&het né linjé me standardet e Bashkimit
Evropian, qé orientojné institucionet e arsimit t& larté drejt integrimit né Zonén Evropiane t&
Arsimit t& Larté (ZEAL) dhe Zonén Evropiane t&¢ Hulumtimeve Shkencore, duke respektuar
deklaratén e Procesit t& Bolonjés dhe rekomandimet e Késhillit t& Evropés pér inkurajimin
dhe promovimin e mobilitetit akademik dhe personelit (2011/C 199/01), si dhe pér t’i dhéné
njé qasje fleksibile mobilitetit t& studentéve né raport me rekomandimet e Agjencisé s€
Kosovés pér Akreditim (AKA) dhe vizionin e Universitetit t& Prishtinés pér
ndérkombétarizim.

Neni 2
Shkurtesa dhe pérkufizime

Shprehjet e pérdorura né kété rregullore kané kuptimin si vijon:

1.1. UP — Universiteti i Prishtinés;

1.2. NjA —Njési akademike n& kuptim t& Statutit t& UP-sg;

1.3. ZMJ — Zyra pér Marrédhénie me Jasht¢;

1.4. SEMS — Sistemi Elektronik i Menaxhimit t& Studentéve;

1.5. ECTS — European Credit Transfer System;

1.6. Koordinatori Institucional i mobilitetit akademik — Prorektori/ja pérgjegjés pér
marrédhénie ndérkombétare t& UP-sé ose homologu i/e saj né njé institucion jashté
vendit, me t& cilin UP-ja ka marréveshje bilaterale ose multilaterale pér bashképunim;

1.7. Personeli pérgjegjés pér zbatimin e mobilitetit akademik t& studentéve né njésiné
akademike — Pérfshin prodekanin pérgjegjés pér ¢éshtje mésimore né Njésiné



Akademike (NjA) né Universitetin e Prishtinés (UP) dhe homologun e tij né
institucionin prités;

1.8. Komisioni i studimeve — Trup késhillédhénés né NjA sipas Statutit t& UP-s€, bartés i
pérgjegjésisé pér procesin e shqyrtimit t& Marréveshjes Mésimore (Learning
Agreement) dhe bartjen e kredive t& mobilitetit sipas késaj marréveshjeje. Para nisjes s&
mobilitetit, ky komision né NjA duhet t& shqyrtojé numrin e léndéve dhe kredive ECTS
t& zgjedhura paraprakisht nga studenti, sipas marréveshjes s¢ mésimit dhe gjaté
perludhes se mob111tet1t duhet te vlerésojé ¢do ndryshim né& l&ndét e zgjedhura;

jashté vendit, né institucionin joamé, 1 studentéve &

Universitetit t& Prishtinés, me qéllim t€ realizimit t€ aktiviteteve akademike, kérkimore,
té zhvillimit profesional dhe aktiviteteve t€ tjera;

1.10. Mobilitet né ardhje — Qéndrim i studentéve t& huaj né Universitetin e Prishtinés, me
qéllim t& realizimit t& aktiviteteve akademike, kérkimore, t& zhvillimit profesional dhe
aktiviteteve t€ tjera.

Kur dispozitat e késaj rregulloreje u referohen personave, format gramatikore mashkullore
jané pérdorur né ményré konvencionale, duke pérfshiré t€ dy gjinité.

Neni 3
Parimet pér realizimin e mobilitetit té€ studentéve

Parimet pér realizimin e mobilitetit t& studentéve t&€ UP jané:

1.1. Promovimi i mundésive té barabarta: Studentét e UP-s&¢ kané mundgsi t& barabarta
pér t& marré pjesé né programet ¢ mobilitetit, pavarésisht nga mosha, gjinia, pérkatésia
etnike, aftésia e kufizuar ose ndonjé vegori tjetér dalluese. N& rast nevoje, universiteti
mund t& ndérmarré masa t& vecanta dhe veprime afirmative, pér t€ parandaluar ose
adresuar nénpérfagésimin e kategorive t& caktuara t&€ studentéve né€ programe t€
mobilitetit.

1.2. Njohja dhe transferueshméria: Lehtésim i njohjes s¢ kualifikimeve dhe mobilitetit
akademik jashté vendit, me njé& qasje fleksibile né funksion t& zhvillimit dhe avancimit
akademik t& studentéve né pajtueshméri me suksesin e arritur gjaté mobilitetit.

1.3. Procesi transparent i pérzgjedhjes: Proces i qarté, i drejt¢ dhe transparent pér
pérzgjedhjen e pjesémarrésve pér mundési mobiliteti.

1.4. Partneriteti dhe bashképunimi: Mobiliteti i studentéve i kontribuon ndértimit t&
raporteve né mes t& institucioneve partnere, duke siguruar qé ato t& bazohen né€ besimin
dhe mirékuptimin reciprok né bazé t& marréveshjeve paraprake.

1.5. Pérfitimi individual dhe institucional: Studentét e UP-s¢ pérfitojné nga pérvoja e
mobilitetit.

1.6. Shpérndarja e informacionit: Studentét kang gasje né informacion pér mundésité e
mobilitetit.

1.7. Ndihma aktive: Personeli pérgjegjés sigurohet t’i mbéshtesé, t'i késhillojé dhe t’i
asistojé studentét lidhur me t€ gjitha ¢é&shtjet me interes, si: kriteret, procedurat,
dokumentet e nevojshme dhe afatet pér aplikim, si dhe t'i trajtojé aktivisht € gjitha
pengesat tjera lidhur me mobilitetin, qofshin ato administrative, financiare ose
personale.

1.8. Parimi i integritetit: nénkupton realizimin e mobilitetit bazuar né rregullat etike né
fuqi.




. Parimet nga paragrafi 1 i kétij neni zbatohen né ményré t& pérshtatshme edhe pér mobilitetet
né ardhje.

Neni 4
Zbatimi i kodit etik dhe akteve tjera juridike

Studentét e UP-sé, si dhe studentét e huaj, t& pérfshiré né programe t& mobilitetit jané t&
obliguar ta respektojné Statutin e UP-s&, kodin etik dhe aktet tjera juridike t€ universitetit.

Studenti i UP-s&, gjaté kohés sé€ realizimit t€ mobilitetit, &sht€ i obliguar t’1i respektojé
rregullat dhe aktet juridike né institucionin prités.

Shkelja e normave t& pércaktuara me rregullat dhe aktet juridike nga paragrafét 1 dhe 2 t€
kétij neni nga ana e studentit t& pérfshiré né mobilitet mund t& rezultojé¢ me ndérprerje t&
mobilitetit.

PERGJEGJIESITE N, PROCESIN E MOBILITETIT

Neni 5
Roli i koordinatorit institucional

. Koordinator institucional pér mobilitet né nivel t& UP-s& &shté& prorektori/ja pér bashképunim
ndérkombétar.

. Prorektori/ja pér bashképunim ndérkombétar &shté piké referuese né procesin e lidhjes sé
marréveshjeve pér mobilitet t& studentéve me institucionet e huaja t€ arsimit t&€ lart€. Poashtu
ai/ajo &shté pika referuese nése procesi ngec apo nuk vijon sipas rregullores né fjalé.

. Koordinatori institucional pér mobilitet mbéshtetet nga Zyra pér Marrédhénie me Jashté
(ZMJ) pér t& siguruar q& afatet, kredité dhe t& gjitha marréveshjet né nivel institucioni po
zbatohen sipas marréveshjeve ndérinstitucionale dhe asaj mésimore (LA).

Neni 6
Njésia akademike dhe personi pérgjegjés né NJA

. Personi pérgjegjés pér mobilitet t& studentéve né njésité akademike &shté prodekani pér
¢éshtje mésimore. Detyra e tij/saj &shté t& garantojé pérmbushjen e kérkesave akademike qé&
lidhen me 1évizjen akademike t& studentéve.

. Prodekani pér ¢éshtje mésimore éshté pérgjegjés pér studentét né shkuarje dhe ata n€ ardhje

né NjA respektive. Ai ka pér detyré t&:

2.1. Shqyrtojé, késhillojé dhe miratojé zgjedhjet e moduleve t& studentéve, duke nénshkruar
Marréveshjen e Mésimit (Learning Agreement), para dhe gjaté periudhés s&€ mobilitetit,
apo marréveshjen pérkatése;

2.2. Miratojé vendosjet akademike t& zgjedhura dhe vazhdimin e mobilitetit n& njé vit té
ploté;

2.3. Sipas nevojés, t’i késhillojé studentét né mobilitetin akademik né& ardhje;



2.4, Takryesojé komisionin pér studime né procesin e shqyrtimit t& Marréveshjes Mésimore
dhe bartjen e kredive t&€ mobilitetit sipas késaj marréveshjeje, si dhe t’i ushtrojé
pérgjegjésité tjera si né Statutin e UP-sg,

2.5. Tanénshkruajé Marréveshjen Mésimore.

Zyrtari pér kérkime, projekte dhe mobilitete 1 secilés NjA e ndihmon prodekanin pér ¢éshtje
mésimore, né pérputhje me nevojat pér pjesét e zbatimit teknik t& mobilitetit. Deri né
caktimin e kétij zyrtari, kété detyré e kryen koordinatori pér zhvillim akademik i NjA

Zarleatdce
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Neni 7
Roli i Zyrés pér Bashképunim Ndérkombétar

7ZMJ né nivel t& UP-sé organizon hapjen dhe mbylljen e thirtjeve pér mobilitet akademik t&

studentéve, menaxhon me pjesét administrative t€ zbatimit t& marréveshjes ndérinstitucionale

dhe mésimore duke:

1.1. Iniciuar shpalljen e thirrjeve né ményré transparente né uebfagen e UP-s¢ dhe n& t&
gjitha rrjetet sociale t&€ UP-sg;

1.2. Mbledhjen e aplikimeve;

1.3. Kontrollimin e kritereve administrative;

1.4. Seleksionimin prelimiar sipas kritereve t& pércaktuara me thirrje.

Detyrat e tjera t& ZMJ-s& pércaktohen me statut dhe me rregulloret tjera né fuqi brenda UP-
S€.

FORMAT, FINANCIMI DHE MENAXHIMI I MOBILITETEVE

Neni 8
Format e mobilitetit

Format e mobilitetit jané:

1.1. Mobilitetet n& kuadér t& marréveshjeve bilaterale dhe multilaterale t& UP-s€, t€ lidhura
me institucione partnere jashté vendit;

1.2. Mobilitetet n& kuadér t& marréveshjeve bilaterale dhe multilaterale t€ njésive
akademike t& UP-sg, t& lidhura me institucione partnere jashté vendit;

1.3. Mobilitetet né bazé t& marréveshjeve me institucione partnere jashté vendit, né kuadér
t& programeve t& bashké&punimit ndérinstitucional;

1.4. Mobilitetet né& kuadér t& skemave ose projekteve ku UP-ja &shté partner ose pérfitues;

1.5. Mobilitetet n& kuadér t& skemave té tjera q¢ mbéshtesin mobilitetin e studentéve, né
shkuarje dhe né ardhje, pérfshiré kétu edhe periudha praktike profesionale
“stagiaire/traineeships/internships”.

1.6. Mobiliteti i liré “Free movers”, né rastet kur studenti kryen mobilitet akademik,
organizimin dhe financimin e t€ cilit e bart veté.

2. Natyra dhe kohézgjatja e mobilitetit pércaktohen me marréveshje institucionale ose me

dokument tjetér relevant, respektivisht me thirrjen, pérmes sg cilés realizohet mobiliteti.

Neni 9




Financimi dhe menaxhimi i mobilitetit

Mijetet financiare pér mbéshtetjen e mobiliteteve nga neni 5 i késaj rregulloreje sigurohen nga
burime vendore dhe té huaja, publike dhe private.

2. UP-ja mund t& alokojé fonde pér mobilitet akademik t& studentéve brenda kornizés buxhetore
té pércaktuar nga Késhilli Drejtues.
3.~ Mobilitetet menaxhohennga njésité pérbérése t&-UP-s8

3.1. Zyra pér Marrédhénie me Jashté;
3.2. Zyrapér Shkencé dhe Kérkime t& Sponsorizuara.
3.3. Njésité e tjera organizative.

THIRRJA E HAPUR PER MOBILITET AKADEMIK Ti STUDENTEVE

Neni 10
Shpallja e thirrjes

Thirrja e hapur pér mobilitet akademik si dhe pér mobilitet stazhi “traineeships” shpallet nga

ZM]J, né kéto raste:

1.1. Universiteti ka alokuar fonde pér mbéshtetjen e mobilitetit;

1.2. Universiteti &shté palé né njé marréveshje ndérinstitucionale, e cila parasheh shpalljen e
thirrjet pér mobilitet;

1.3. Universiteti ka pranuar njé kérkesg, né cilésing e pérfituesit, nga partneri vendor ose
ndérkombétar ose entiteti tjetér relevant, pér pérzgjedhjen e studentéve pér mobilitet
pérmes thirrjes.

1.4. Njésia akademike &shté palé né njé marréveshje institucionale, e cila parasheh shpalljen
e thirrjes pér mobilitet akademik t& studentéve;

1.5. Njésia akademike ka pranuar njé kérkesg, né cilésing e pérfituesit, nga partneri vendor
ose ndérkombétar ose entiteti tjetér relevant, pér pérzgjedhjen e studentéve pér t€ kryer
mobilitetin pérmes thirrjes.

Thirrjen nga paragrafi 1 t& kétij neni pér fushat e pérgjithshme e pérgatit ZMJ, ndérsa pér
fusha pérkatése q& kané t& b&jné vetém me NjA-t&, atéheré NjA-ja pérkatése i pérgatit ato
dhe i pércjell te ZMJ-ja, pér shpallje né nivel universiteti dhe né NjA.

Thirrja nga paragrafi 1 i k&tij neni duhet t& pérmbajé:

3.1. Informata pér fushén e studimit, universitetin, shtetin dhe koh&zgjatjen € mobilitetit;
3.2. Informata pér kriteret e aplikimit t& studentéve;

3.3. Dokumentet e nevojshme gé duhet t& paragiten né thirzje;

3.4. Kérkesat e veganta t€ thirrjes;

3.5. Kriteret dhe procedurén e vendimmartjes;

3.6. Udhézime pér ményrén e aplikimit dhe afatet;

3.7. Informata t€ tjera relevante.

Thirrja nga paragrafi 1 i kétij neni shpallet n& ueb fagen e universitetit edhe nése ajo ka t&
b&jé vetém me NjA pérkatése. Thirrja shpallet dhe né t& gjitha mjetet sociale t& UP-sg,
pérmes e-mailit dhe formave t& tjera t& komunikimit elektronik.

5



. Vendimin pér shpalljen e thirrjes nga paragrafi 1 i kétij neni pér fushat e pérgjithshme e merr

ZMJ, pérveg né pikén 1.1 t& kétij paragrafi, ku kérkohet vendimi i prorektores pér
marrédhénie me jashté. Ndérsa pér fushat q& i pérkojné vetém njé NJA-je, attheré personi
pérgjegjés né NjA e merr vendimin pér hapjen e thirtjes sipas nenit 11 t& késaj rregulloreje.

Neni 11
Aplikimi i studentéve

. Thirrja pér mobilitet, e shpallur nga ZMJ pér fushat e pérgjithshme né nivel € UP-s¢

konform nenit 10, paragrafi 3, menaxhohet nga ZMJ.

. Thirrja pér mobilitet, e shpallur nga NjA pér fushat pérkatése t&€ NJA, konform nenit 10,

paragrafi 3, menaxhohet nga njésia akademike pérkatése.

Studentét aplikojné né ményré elektronike né uebfagen e dhéné nga ZMJ, gjegjésisht nga
NjA, né t& cilén i ngarkojné t& gjitha dokumentet e kérkuara sipas thirrjes pérkatése.

s

. ZMJ ofron késhilla, tutoriale elektronike ose manuale rreth aplikimit sipas nevojés dhe i ndan

ato edhe me personat pérgjegjés né NJA.

. Kushtet pér mobilitetin akademik t& studentéve pércaktohen né thirtjen & shpallet.

Neni 12
Shqyrtimi i aplikacioneve né nivel t& ZMJ-sé

. Pas mbylljes sé afatit t& thirrjes, personeli i ZMJ-s&, pérgjegjés pér menaxhimin e thirrjes né

fushat e pérgjithshme, e bén kontrollimin e secilit aplikacion pér t€ pércaktuar nése:
1.1. Aplikuesi i plotéson kushtet e pércaktuara me thirrje;

1.2. Dokumentet e aplikacionit jané t&€ kompletuara;

1.3. Aplikimi ésht& béré brenda afatit.

Si rezultat i kontrollimit paraprak nga paragrafi 1 i kétij neni, personeli pérgjegjés né ZMJ

harton dy lista t& vecanta, t& cilat i dérgon te prorektorja pér bashk&punim ndérkombétar:

2.1. Listén e kandidatéve q& jané pérzgjedhur, ku pérfshihen aplikacionet g€ i plotésojné
kushtet nga paragrafi 1 i kétij neni;

2.2. Listén e kandidatéve q& nuk e kané kaluar kontrollin paraprak, ku pérfshihen
aplikacionet q& nuk i plotésojné kushtet nga paragrafi 1 i kétjj neni, me shpjegime té
qgarta pér kushtet q& nuk jané plotésuar.

. Kur thirrja pérfshin mé shumé fusha t& mobilitetit, hartohet ranglist¢ e veganté pér secilén

fushé, ose disa ranglista pér grupe té fushave. Pérzgjedhja pérfundimtare né kété rast béhet
nga ZMJ.

Neni 13
Shqyrtimi i aplikacioneve né nivel t€ NjA-s¢

. Personi pérgjegjés pér mobilitet akademik t& studentéve né NjA, asistuar nga zyrtari/ja pér

kérkime, projekte dhe mobilitet akademik né NjA, &shté pérgjegjés pér shqyrtimin e thirrjes
6




s& shpallur nga NjA-ja. Ata shqyrtojné t& gjitha aplikacionet pér mobilitete sipas pikés 1.4. t&
nenit 10, si dhe sipas procedurés sé paraparé me k&t€ nen.

2. Aplikacionet shqyrtohen né bazé t& kritereve t& pércaktuara né thirtje, duke marré pér bazé
parimet né nenin 3 t& késaj rregulloreje.

3. Plotésimi i kritereve nga paragrafi 2 i kétij neni vlerésohet me piké ose né forma t€ tjera t&
pérshtatshme.

4. Me t& pérfunduar t& shqyrtimit € aplikacioneve, personi pérgjegjés né NjA harton ranglistén
e kandidatéve t& paragitur sipas shkallés s¢ plotésimit t& kritereve t€ pércaktuara.

5. Kandidatét qé jané t& ranguar mé lart né listé t& mobilitetit dhe jang brenda kuotés s&
pércaktuar me thirrje konsiderohen t& pérzgjedhur si pérfitues t€ mobilitetit.

6. Kandidatét e tjeré, t&é ranguar mé poshté né ranglisté, jashté kuotés s¢ pércaktuar me thirrje e
qé i plotésojné kushtet e thirrjes, vendosen né listén rezerve.

Neni 14
Njoftimi pér rezultatin e thirrjes dhe konfirmimi i pjesémarrjes sé studentéve né mobilitet

1. ZMIJ qé éshté pérgjegjése pér menaxhimin e mobilitetit n& fusha t€ pérgjithshme njofton pér
rezultatin e thirrjes prorektorin pér bashképunim ndérkombétar, si dhe brenda afatit prej tri
(3) ditésh pune nga dita e martjes sé vendimit, i njofton t& gjithé kandidatét e pérzgjedhur.

2. Njésité pérgjegjése pér menaxhimin e mobilitetit né fushat e tyre, pé€rmes zyrtaréve per
kérkime, projekte dhe mobilitete, e njoftojné dekanin e NjA-s& pérkatése pér rezultatin e
thirrjes dhe pastaj t& gjithé kandidatét e pérzgjedhur, brenda afatit prej tri (3) ditésh pune nga
dita e marrjes sé vendimit nga personi pérgjegjés i NjA-s€.

3. Njoftimi nga paragrafi 1 i kétij neni duhet t& pérmbajé edhe informatén pér afatin e
konfirmimit t& pjesémarrjes né mobilitet nga ana e kandidatit & pérzgjedhur, i cili nuk mund
t& jeté mé i shkurtér se tri (3) dhe jo mé i gjaté se shtaté (7) dité pune.

4. Pas skadimit t& afatit nga paragrafi 3 i kétij neni, nése ka kandidaté qé nuk e kan& konfirmuar
pjesémartjen ose kané njoftuar pér mospjesémartjen e tyre né mobilitet, zyrtari pér kérkime,
projekte dhe mobilitete i njésisé akademike qé ka menaxhuar thirjen, gjegjésisht ZMJ pér
fushat e pérgjithshme fton kandidatét nga lista rezervé, sipas radhitjes s€ pércaktuar nga NjA,
gjegjésisht ZMJ.

5. Procesi nga paragrafét 1-4 t& kétij neni pérséritet derisa t& plotésohet numri i vendeve pér
mobilitet, t& pércaktuara me thirrje, pérkatésisht derisa t& shteret lista rezervé. Nése nuk
plotésohet numri, at€heré rishpallet thirrja me vendimin e ZMJ-s€, gjegjésisht t& NjA-sé.

6. Zyrtari pér kérkime, projekte dhe mobilitete i njésisé akademike, &€ ka menaxhuar thirrjen,
nxjerr listén e nominimit pér secilin student pérfitues nga mobiliteti n€ baz& t& thirrjes dhe e
pérpilon vendimin, i cili duhet t& pérmbajé:

6.1. Té& dhénat personale t& studentit;
6.2. Té dhéna pér mobilitetin, pérfshiré:




6.2.1. Referencén né thirrje dhe vendimin e NjA-s€;
6.2.1. Pérmbajtjen e mobilitetit;
6.2.2. Vendin dhe institucionin ku realizohet mobiliteti;
6.2.3. Kohézgjatjen e mobilitetit dhe, nése &shté e aplikueshme, periudhén e
realizimit;
6.3. Udhézime pér veprime t& métutjeshme qé duhet t'i ndérmarré pérfituesi pér ta realizuar
mobilitetin.
6.4. ZMJ-ja procedon né ményré té JeJte si né

thahme o +hi 111130 l n-e-menahol

pa aragrafin 6 t& kétij neni pér fushat e

bvl&juumdu\, tCHHTICS; té-ctién

. Nga njé kopje t& vendimit nga paragrafi 6, si dhe listén e studentéve pérfitues duhet ta mbajé
NjA pérkatése dhe pér fushat e pérgjithshme ZMJ.

Studentét kané t& drejtén e ankesés né afat prej pesémbédhjeté (15) ditésh nga dita e pranimit
t& njoftimit pér listén e studentéve pérfitues, prané ZMJ-s¢, gjegjésisht NjA-s&, né t& cilén
gshté béré aplikimi. Ankesat shqyrtohen brenda pesémbédhjeté (15) dit€sh nga data e
pranimit.

REALIZIMI I MOBILITETIT NE SHKUARJE

Neni 15
Veprimet pérgatitore pér mobilitetin né shkuarje

Studenti i UP-s& &shté pérfitues i mobilitetit né shkuarje, i ndérmerr veprimet pérgatitore

vijuese:

1.1. Takimin me personin pérgjegjés pér mobilitet akademik né NjA pérkatése pér t&
shgyrtuar léndét dhe kredité sipas LA para realizimit t& mobilitetit;

1.2. Procedurat pér aranzhimet e udhétimit dhe t& akomodimit pér realizimin e mobilitetit;

1.3. Pérgatitjen e dokumentacionit pérkatés;

1.4. Sipas nevojés, inicimin e procedurave pér sigurimin e vizés hyrése dhe dokumenteve t&
tjera t& nevojshme pér realizimin e mobilitetit.

Njésia pérgjegjése pér menaxhimin e mobilitetit iu ofron mbéshtetje studentéve t& UP-s€ né
kryerjen e veprimeve pérgatitore nga paragrafi 1 i kétij neni ose merr pérsipér kryerjen e disa
veprimeve kur kjo &éshté e mundshme.

Neni 16
Obligimet e njésisé akademike gjaté procesit t& Marréveshjes Mésimore (Learning
Agreement)

Njésia akademike, gjegjésisht personi pérgjegjés pér mobilitet akademik né NjA, obligohet t&
shqyrtojé pérmbajtien e Marréveshjes s& Mésimit (Learning Agreement) dhe t’i shqyrtojé
1éndét e programit t& studimit, t& cilat do t& vendosen né LA, si dhe pranueshméring e tyre
para se t& b&het ajo me universitetin prités.

_ NE& rast se lista e léndéve n& universitetin prités nuk pérmban léndé t& krahasueshme né
ményré té mjaftueshme, konfirmimi pér mundésing e pranimit dhe nénshkrimit t&
Marréveshjes s¢ Mésimit merret nga komisioni pér studime.
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Neni 17
Procedura para fillimit t&€ mobilitetit

Para mobilitetit studentét duhet t& prezantojné para komisionit t& studimeve t€ NjA-s€, t&

kryesuar nga personi pérgjegjés pér mobilitet akademik, dokumentet si né vijim:

1.1. Listén dhe syllabuset e léndéve gé planifikon studenti t’i ndjeké gjaté programit t&
mobilitetit n& universitetin prités;

2 Waraditd BOTC 2 ceeilin 18048 tE-peE

1
EIPP-SPRNNE AN QPG ¥ § & W ) N U i A S i S e e e e et

Komisioni i studimeve, i kryesuar nga prodekani pér ¢éshtje mésimore, bart pérgjegjésing pér
bartje t& kredive sipas dispozitave pérkatése t€ Statutit t& UP-s€ apo aktit tjetér t& brendshém.

. Para mobilitetit, ky komision n& NjA duhet ta shqyrtojé numrin e léndéve dhe kredive ECTS,

t& cilat i ka pérzgjedhur studenti para shkuarjes né mobilitet sipas Marréveshjes s¢ Mésimit
(LA).

Neni 18
Obligimet e studentit dhe NjA-sé gjaté mobilitetit akademik

Gjaté mobilitetit akademik studenti duhet ta njoftojé me shkrim, né pérputhje me
marréveshjen e caktuar, personin pérgjegjés pér mobilitet akademik né NjA né universitetin
amé, né rast se ka ndonjé ndryshim né& 1&ndét e pérzgjedhura inicialisht, t& cilat me t& shkuar
né universitetin prités, pér arsye t& ndryshme, nuk mund t& realizohen.

Kérkesa e studentit pér ndryshim eventual t& léndéve gjaté realizimit t& mobilitetit né
universitetin prités (né qofté se ndodh ndryshimi i Iéndéve me kérkesén e universitetit prités)
duhet t’i drejtohet personit pérgjegjés pér mobilitet akademik t&€ NjA-s€ né universitetin amé.

Marréveshja ¢ mésimit mund t€ pésojé ndryshime edhe pasi q& studenti/ja t& keté filluar
mobilitetin, meqé njé gjé e tillé parashihet edhe né programet e ndryshme ndérkombétare si
Erasmus+, etj. Ndryshimet eventuale duhet t& béhen né koordinim me:

3.1. Studentin,

3.2. Fakultetin prités dhe

3.3. Fakultetin dérgues.

Personi pérgjegiés né NjA, né ményré t& shkruar, duhet t& konfirmojé 1éndét e reja t&
pérzgjedhura nga studenti, né ményré g€ t€ evitojé pengesat né raport me bartjen e kredive
pas realizimit t& mobilitetit.

Me aprovimin e 1éndéve né Marréveshjen e Mésimit (Learning Agreement) 1éndét ngrihen né
platformén elektronike SEMS.

Neni 19
Obligimet/detyrimet e studentit pas realizimit t€ mobilitetit

Pas kthimit t& studentit nga mobiliteti akademik, studenti ka afat prej pesé (5) javésh t’i
dorézojé pér shqyrtim dokumentet te personi pérgjegjés pér mobilitet akademik né NjA
pérkatése, gjegjésisht prodekani pér ¢éshtje mésimore.
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2. N& raste t& arsyeshme dhe né rast t& ekzistimit t€ rrethanave jashté vullnetit t€ studentit, afati

H—

pér dorézimin e dokumentacionit mund t& vazhdohet deri né kompletimin e dosjes.

Neni 20
Njohja e mobilitetit akademik

578
o
Hox
AEQ
N

rastet-siné vijim:

1.1. Kur léndét e pérzgjedhura nga studenti jané t€ krahasueshme me 1&€ndét e programit
studimor dhe jang t& pérfshira né marréveshjen e mésimit, ato nénshkruhen nga
prodekani pér ¢éshtje mésimore, ku konfirmohet se 1éndét e pérzgjedhura nga studenti
do t& pranohen si t& tilla né programin pérkatés, pas kthimit t& studentit n€ universitetin
amé (Learning Agreement - Erasmus+ program).

1.2. Njohja e mobilitetit t& léndéve zgjedhore béhet né ményré automatike, me aq sa &shté e
mundur t'i pérshtatet programit t& akredituar, edhe nése lénda zgjedhore nuk &shté né
pérputhje me emértimin e 1éndés né programin e akredituar t& NjA-s€, duhet & ket®
qasje fleksibile ndaj njohjes s& mobilitetit akademik t& studentéve.

1.3. Né rast se léndét e pérzgjedhura jané obligative dhe kang njé krahasueshméri s€ paku t&
pjesshme, si dhe i pérkasin fushés s& njéjté t& studimit, komisioni studimor bén
krahasueshméring e nevojshme.

1.4. Léndét e fituara né njé universitet jashté vendit, t& cilat jané t& ngjashme apo identike
me 1éndét e ofruara né programin e studimit t& fakultetit pérkatés t&¢ UP-s€, duhet t&
pranohen pa asnjé pengesé nga fakulteti amé (i UP-sé) dhe t€ regjistrohen nga
prodekani pér ¢é€shtje mésimore.

1.5. Léndét t& cilat i pérshtaten profilit t& programit, t& cilat jané dhén& nga universitetet e
huaja t& akredituara dhe me t& cilat UP-ja ka marréveshje bashképunimi, mirépo, t&
cilat nuk i kemi né planprogramin mésimor, ekuivalentimi apo njohja e kétyre 1€ndéve
béhet pérmes krahasimit t& rezultateve t& t& nxénit (Learning Outcome).

1.6. Lénda e fituar n& njé universitet t& huaj, e cila ka emértim t& ndryshém nga lénda e
ofruar né program t&é studimit t& fakultetit amé (n& UP), apo g€ kané€ ngarkes¢ &
ndryshme t& studentit dhe rrjedhimisht kané peshé t& ndryshme n& ECTS, por e cila i ka
rezultatet e t& nxénit t& njéjta ose t& ngjashme me ndonjé 1&éndé t& ofruar né programin
e fakultetit amé t& UP-sg, edhe pse ka emértim t& ndryshém, ajo 1éndé mund t€ pranohet
nga fakulteti pérkatés dhe até me emértim t& njéjté si né programin e ofruar né
fakultetin pérkatés amé.

1.7. N& rastin kur 1éndét, t& cilat né njé universitet jané né nivelin bachelor, ndérsa né tjetrin

né nivelin master (dhe anasjelltas), studenti mund t’i zgjedh& deri né& dy 1éndg, t€ nivelit

t& ndryshém t& studimit, q& i ekuivalentohen né universitetin amé né nivelin e studimit

pérkatés.

Neni 21
Bartja e kredive (ECTS)

Kredité ECTS té fituara nga mobiliteti i studentéve n& universitetet verore pranohen sipas
dispozitave t& nenit 20 t& késaj rregulloreje.

Pér 1éndét obligative me pérmbajtje t& njéjté, por me ndryshim né numrin e kredive ECTS,
duhet té& pranohet transferimi 1 kredive ECTS.
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3. Neénshkrimi i marréveshjes sé¢ mésimit konfirmon q&, pas pérfundimit t& mobilitetit akademik
t¢ studentit dhe déshmive me shkrim pér vlerésimin e léndéve t& parapara nga studenti, t&
evidentuara né marréveshjen e mésimit me nota kaluese, do t& rezultojé né pranim automatik
t& léndéve dhe ECTS kredive né Universitetin e Prishtinés.

4. Kredité e fituara né universitetin prités ekuivaletohen me kredité e 1éndéve me universitetin
ame.

5. N& rastet e léndéve qé vlerésohen kalon-ngel (pass-fail), t€ k€rkohet interpretimi 1 vler€simut
nga universiteti prités.

6. Studentét qé nuk kané kaluar provimin né universitetin prités mund t’i nénshtrohen provimit
né universitetin amé pa pasur nevojé t’i ndjekin ligjératat.

Neni 22
Kohézgjatja e procesit té shqyrtimit té bartjes se kredive

1. Periudha kohore q&¢ duhet pérmbyllur procesi i shqyrtimit dhe njohjes s¢ léndéve n&
Universitetin e Prishtings, pas kthimit nga universiteti prités, duhet t&¢ béhet brenda
pesémbédhjeté (15) ditésh pune, pas paraqitjes s& kérkesés né NjA (dorézimit t€ dokumentit
brenda afatit si né dispozitat e nenit 19 t& ké&saj rregulloreje).

2. Pas pérmbylljes sé procesit si né paragrafin 1, studenti e pranon vendimin mbi bartjen e
kredive ECTS.

Neni 23
Raportimi né lidhje me zbatimin e mobilitetit té studentéve

Tre muaj pas pérfundimit t& semestrit, personi pérgjegjés pér mobilitet akademik né NjA
(prodekani pér ¢éshtje mésimore) &shté i obliguar t’ia ofrojé raportin pérkatés né meényré
elektronike prorektorit pér bashképunim ndérkombétar, pas pérfundimit t& mobilitetit. Raporti
duhet t& pérmbajé t& dhénat né lidhje me zbatueshméring e mobilitetit, numrin e studentéve dhe
fushat e studimit brenda NjA-sé, kredit¢ ECTS t& bartura n& UP (apo ngecja né bartjen ¢ tyre)
dhe sipas nevojés edhe dokumentet e l&shuara.

Neni 24
Mobiliteti i liré “Free Movers”

1. “Free Movers” &shté termi q& pérdoret pér t& pérshkruar 1&vizjen e lir€ t& studentéve né njé
institucion t& arsimit t& lart&, pa njé marréveshje paraprake pér mobilitet akademik me UP-
né. Kjo lévizje mund t& ndodhé né& koordinim me t& dyja palét pérfshirése t€ institucionit t&
arsimit t& larté.

2. N& rastet e mobilitetit t& liré studenti do t& jeté pérgjegjés pér pranimin e tij si student né
universitetin prités.

3. Qéndrimi i tij né universitetin prités nuk pérfshin asistencé financiare nga Universiteti i
Prishtinés dhe gjithashtu nuk do t& pérjashtojé pagesén e regjistrimit né universitetin prités.
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Studentét duhet t'i paguajné tarifat e regjistrimit né Universitetin e Prishtinés dhe né
universitetin prités.

Studentét né mobilitet t& liré duhet t& regjistrojné kredité¢ ECTS né Universitetin e Prishtinés
sipas nenit 12 t& késaj rregulloreje, si gjithé studentét tjeré q& kryejné njé qéndrim akademik
mobiliteti.

Studentét né mobilitet t& liré nuk do t& konsiderohen si studenté Erasmus apo studenté t€
ndonjé programi tjetér ndérkombétar né UP.

K&té mobilitet ta menaxhojé secila NjA, sipas kérkesave dhe raporteve me universitetet, né t&
cilat studentét kérkojné t& 1évizin.

Neni 25
Llojet e aktiviteteve jashté programeve mésimore

Aktivitetet jashté programeve mésimore jané aktivitetet, t€ cilat nuk jané paraparé né kuadér

t& programeve t& akredituara mésimore népér njésité akademike, t& cilat organizohen né nivel

t& Universitetit t& Prishtings. Té tilla konsiderohen aktivitetet si né vijim:

1.1. Ndjekja e kurseve mésimore t& ofruara n€ kuadér t& Universitetit Veror;

1.2. Ndjekja e kurseve mésimore t& ofruara nga qendrat pérkatése;

1.3. Pjesémarrja aktive né organizime afatshkurtra mésimore (punétori, seminare e té
ngjashme) t& organizuara nga universiteti.

REALIZIMI I MOBILITETIT N ARDHJE

Neni 26
Veprimet pérgatitore pér mobilitetin n& ardhje

Njésia pérgjegiése pér menaxhimin e mobilitetit i ofron mbéshtetje studentit t& huaj né
kryerjen e veprimeve pérgatitore pér realizimin e mobilitetit né ardhje ose merr mbi vete
kryerjen e disa veprimeve kur kjo &shté e mundshme.

Veprimet pérgatitore nga paragrafi 1 i kétij neni jang:

2.1. Aranzhimet e akomodimit dhe leje géndrimit;

2.2. Sigurimi i mbéshtetjes financiare nga ana e UP-s& nése kjo parashihet me marréveshjen
institucionale, projektin ose dokumentin relevant t& programit t€ mobilitetit;

2.3. Pako me broshura orientuese pér jetén né kampusin e UP-sg, si dhe né Kosové gjaté
realizimit t& mobilitetit;

2.4. Oftimi i ndihmés pér sigurimin e vizés hyrése, lejes s& qéndrimit dhe dokumenteve t&
tjera t& nevojshme;

2.5. Veprimet e tjera pérgatitore t& nevojshme pér mbarévajtjen e mobilitetit né ardhje.

Neni 27
Periudha e mobilitetit né ardhje
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Gjaté periudhés sé mobilitetit né ardhje, studenti i huaj obligohet gé:

1.1. T’i kryejé me pérpikéri t& gjitha detyrat dhe obligimet q& parashihen me programin e
mobilitetit;

1.2. T’i respektojé rregullat dhe aktet juridike t& UP-s& dhe legjislacionin e Republikés s&
Kosovés;

Né rast emergjence té shkaktuar nga faktoré jashté kontrollit t€ studentit t& huaj, mobiliteti
mund t& ndérpritet para afatit t& pércaktuar me agjendén e mobilitetit.

[\

4.

. N& njé situaté nga paragrafi 2 1 kétij neni, UP-ja do t& b&jé pérpjekje maksimale q&€ ta

ndihmojé studentin e huaj pér kthim sa mé t& shpejté dhe t& sigurt né vendin e tij.

Neni 28
Raportimi pas mobilitetit né ardhje

Pas pérfundimit t& mobilitetit né ardhje, njésia pérgjegjése pér menaxhimin e mobilitetit
harton raport pér realizimin e mobilitetit, sipas formatit t& pércaktuar me marréveshje
ndérinstitucionale (Interinsitutional agreement).

Raporti nga paragrafi 1 i kétij neni paraqitet te ZMJ dhe njé kopje mbahet n& NjA pérkatése,
ku éshté mbajtur mobiliteti né ardhje.

EVIDENCA E MOBILITETEVE

Neni 29
Baza e té dhénave pér mobilitete

. Universiteti i Prishtinés ka bazén e t& dhénave pér mobilitetin akademik t€ studentéve.

Pér secilin mobilitet t& studentéve, baza e t& dhénave pérmban informatat vijuese:

2.1. Referencén né marréveshjen institucionale, projektin ose dokumentin relevant si LA t&
programit t& mobilitetit;

2.2. Tipin e mobilitetit (n€ shkuarje ose né ardhje);

2.3. Njésiné akademike pérgjegjése pér menaxhimin e mobilitetit;

2.4, Periudhén e mobilitetit;

2.5. Kredité e bartura/té fituara gjaté mobilitetit;

2.6. Raportin e mobilitetit;

2.7. Informata t& tjera plotésuese pér mobilitetin.

Bazén e t& dhénave nga paragrafi 1 i kétij neni e menaxhon NJA, e cila n¢ baza vjetore e
pércjell até te Zyra pér Marrédhénie me Jashté.

Zyra pér Marrédhénie me Jashté mbledh dhe mban bazén e t& dhénave né nivel t€ UP-s€.

Neni 30
Raportet dhe analizat pér mobilitete
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1. Sipas udhézimeve t&€ koordinatorit institucional pér mobilitet akademik t& studentéve
(prorektori pér bashképunim ndérkombétar) NjA raporton pér mobilitetin akademik té
studentéve, duke ofruar statistika dhe t& dhéna relevante te ZMJ.

2. ZMIJ harton raporte dhe analiza pér mobilitetin e studentéve né nivel institucioni (UP), duke
ofruar t€ dhéna statistikore dhe t& dhéna té tjera relevante pér realizimin e mobiliteteve.

3. Pavarésisht nga paragrafi 2 i kétij neni, ZMJ harton njé raport gjithépérfshirés vjetor pér
mobilitetin e studentéve né vajtje dhe né ardhje.

DISPOZITAT PERFUNDIMTARE DHE KALIMTARE

Neni 31
Dispozité kalimtare

Procedurat e mobiliteteve, t€ filluara para hyrjes né fuqi té késaj rregulloreje, do t&€ administrohen
dhe njihen sipas dispozitave t& rregullores sé méhershme.

Neni 32
Hyrja né fuqi

1. Kjo rregullore hyn né fuqi ditén e aprovimit nga Senati i UP-sé&.

2. Lidhur me c¢éshtjet, t¢ cilat nuk parashikohen shprehimisht né kété rregullore, zbatohen
dispozitat e Statutit t& UP-s¢ dhe aktet tjera té brendshme.

3. Me hyrjen né fuqi t& késaj rregulloreje, shfuqizohet rregullorja me nr. prot. 2/111, daté
14.07.2017, pér mobilitetin akademik té studentéve né Universitetin e Prishtinés “Hasan
Prishtina”.

4. Ndryshimi dhe plotésimi i rregullores béhet me té njéjtén proceduré, me té cilén &shté
miratuar.
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